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Organisatorisk beretning 2025-26

Etter arsmotet i 2025 har felgende personer hatt tillitsverv i Agder SV:

Tillitsverv
Fylkesstyret:
Leder (AU)

Pol. nedleder (AU)
Org. nestleder (AU)

Kvinnepolitisk kontakt
Inkluderingskontakt
Faglig kontakt
Internasjonal kontakt
Miljgpolitisk kontakt
Styremedlem
Styremedlem

Styremedlem

1. vara
2.vara

3. vara

For fylkestingsgruppa
For SU

Navn

Mali Steiro Tronsmoen
Anniken Thomassen

Jon Helge Aas

Renate Lgland

Eva Hinlo

Jens Eckhoff

Anija Markovina Wormsen
Anne Mette Seines

Tor Aurebekk

Jan Erik Johannessen

Inge Kjol*

Kristian Klomsten Skordal
Bjorn Fredrik Nordli

Anne Gurine Hegnar

Lokallag

Kristiansand
Risar

Kristiansand

Grimstad/Kristiansand
Lindesnes
Kristiansand

Farsund

Kristiansand
Kristiansand

Evje og Hornnes

Arendal

Birkenes
Lillesand

Grimstad

Mirell Hagyer-Berntsen/Jason Kannemeyer

Sunniva Knudsen

*Inge Kjal ble innvilget fritak fra sine verv i mai 2025, og Kristian Klomsten Skordal rykket opp
som fast medlem i fylkesstyret.



30 Landsstyrerepresentanter:

31 Landsstyrerepresentant
32  Landsstyrerepresentant

33 1. vara
34 2.vara
35 3. vara
36 4.vara
37

38 Revisorer:
39

40

41  Vara

42

43  Valgkomité:

44  Leder
45 Medlem
46  Medlem
47  Medlem
48 Medlem
49 1.vara
50 2.vara
51
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Mali Steiro Tronsmoen
Jon Helge Aas

Anniken Thomassen
Anija Markovina Wormsen
Jens Eckhoff

Jan Erik Johannessen

Per Gunnar Salomonsen
Veslemgy Rabe

Jan Andersen

Per Gunnar Salomonsen
Guri Idsg Viken

Nils Justvik

Anne Gurine Hegnar
Julanne Lohnas
Veslemgy Rabe

Steinar Dyrli
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Kristiansand
Kristiansand

Risar

Farsund
Kristiansand
Evje og Hornnes

Kristiansand
Arendal
Arendal

Kristiansand
Tvedestrand
Lillesand
Grimstad
Lindesnes
Arendal
Flekkefjord
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Styrende organer

Siden 2025 var et valgar, sto valgkampgruppa ogsa for mye av arbeidet dette aret.
Valgkamprapporten som ble behandlet i representantskapet 15. november og vedtatt i
fylkesstyret 2. desember ligger derfor vedlagt arsmatepapirene til orientering.

Fylkesstyret, AU og representantskap

Fylkesstyret har hatt 6 mater, og behandlet 40 saker. Fylkesstyret har ikke veert veldig koblet
pa valgkamparbeidet, og kunne med fordel hatt en mer aktiv rolle som ledelse ogsa gjennom
et valgar.

Representantskapet har hatt 2 mater, og behandlet 17 saker. Det fgrste matet i juni ble
avholdt i Kristiansand sammen med et apent mgte med Stortingsrepresentant Mona Fageras,
mens det andre i november ble avholdt i Mandal sammen med et apent magte om den nye
kristenkonservatismen med Lasse Josephsen.

Det har veert lagt fylkesstyremgater eller representantskapsmaeater i forkant av
landsstyremgatene, slik at saker som skal opp i landsstyret kan behandles i fylkeslaget.

AU har hatt 7 mgter fra fylkesarsmegtet og fram til arsskiftet og behandlet 21 saker, i tillegg til
kommunikasjon pa e-post.

Medlemmer og lag

Siden 2020 har vi hatt et relativt stabilt medlemstall med svak oppgang i valgar og svak
nedgang i mellomvalgar. Denne gang har vi ogsa hatt medlemsnedgang i et valgar, i likhet
med partiet nasjonalt.

Agder SV hadde ved utgangen av 2024 745 medlemmer, en oppgang pa 9 fra aret fgr. Ved
utgangen av 2025 har vi 720 medlemmer.

Agder SV har 13 lokallag. Arendal SV, Birkenes SV, Evje og Hornnes SV, Farsund SV,
Flekkefjord SV, Froland SV, Grimstad SV, Kristiansand SV, Lillesand SV, Lindesnes SV,
Lyngdal SV, Tvedestrand SV og Vennesla SV.
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Lokallagenes medlemsutvikling:

Lokallag: Medlemmer 31/12/24: Medlemmer 31/12/25: Endring: Prosent:
Arendal 156 154 -2 -1,3%
Birkenes 8 8 = =

Evje og Hornnes 7 7 = =
Farsund 44 51 +7 +15,9 %
Flekkefjord 23 22 -1 —4,3 %
Froland 10 10 = =
Grimstad 45 37 -8 -17.8 %
Kristiansand 239 218 21 -8,8%
Lillesand 47 47 = =
Lindesnes 76 73 -3 -3,9 %
Lyngdal 13 15 +2 +15,4 %
Tvedestrand SV 25 23 -2 -8 %
Vennesla 25 26 +1 +4 %

Gjennomforte tiltak fra arbeidsplanen

| arbeidsplanen er det satt ned bade politiske og organisatoriske malsetninger. | den politiske
strategien har malet vaert at Agder SV skal veere en tydelig, radikal stemme for miljg,
feminisme, sosialisme og internasjonal solidaritet i et fylke som har veert preget av borgerlig
styre og som er darligere pa likestilling og sosial utjevning enn resten av Norge, samtidig som
vi ser at stgrre press pa natur og at utslippene gar i feil retning.

| kapittel 4 er det pekt ut prioriteringer som organisasjonen skal jobbe ut fra, delt opp i fire
ulike mal, og fylkesstyret skal arlig rapportere til arsmgtet om hvilke tiltak som er gjennomfart.
Den fglgende oppsummeringen kan med fordel leses parallelt med den vedtatte
arbeidsplanen for a se hvilke tiltak punktene svarer pa. Det er ikke alt som er blitt fulgt opp,
og status for oppfalging av arbeidsplanen kan med fordel settes opp som fast punkt pa
fylkesstyremgtene.

Mal 1: Bygge organisasjonen

e Det ble gjennomfart apne mgter i forbindelse med representantskapsmgatene.
Arbeidsplanen sier formalet er & skape mgateplasser for medlemmer, potensielle
medlemmer og andre som er interessert i var politikk, men det er lite oppmgte utenom
representantskapets medlemmer pa disse matene.
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Vedtaket om a gjennomfare regelmessige, mindre formelle digitale mgter med
lokallagsledere, fylkesleder og fylkessekreteer har ikke blitt fulgt opp i 2025.

Fylkesstyremedlemmer har veert pa besgk pa de fleste lokallagsarsmeter i januar.

Lokallagsskolering ble etter dialog med lokallaga Igst pa en ny mate i 2024, og
viderefgrt etter samme modell i 2025. Vi hadde lokallagsskoleringer i mai og juni,
fordelt pa fire samlinger med 3-4 inviterte lokallag pa hver samling. Oppslutningen har
veert langt starre ved denne modellen for gjennomfgring enn det vi har hatt tidligere,
og det var en god mulighet for erfaringsutveksling mellom laga i tillegg til skolering fra
en innleder med sparsmal og diskusjon. Etter hvert som partiet apner mer for a
gjennomfgre mer av den litt kjedelige basisskoleringen som e-skolering, kan denne
type samlinger med fordel brukes enda mer til erfaringsdeling, samarbeid og
planlegging av faktisk aktivitet i lokallaga.

Fylkessekretzer har hatt en ringerunde til de fleste av medlemmene uten lokallag, men
kom kun i kontakt med et fatall.

Vi satte i gang en vervekonkurranse fra arsmgtet 2025 og fram til paske. Anija
Markovina Wormsen gjorde en god innsats, (se medlemsutvikling for Farsund SV,)
men for 2. og 3. plass holdt det med en verving hver, og ingen flere vervinger ble
registrert. Det tyder pa at til tross for oppfordringer ved flere anledninger, har vi ikke
en kultur der medlemmer og tillitsvalgte opplever det som naturlig a invitere flere med
pa laget. Dette ma vi forsgke a snu, og det er noe alle ma ta ansvar for — bade av
hensyn til rekruttering, og fordi at medlemmer faktisk snakker med folk rundt seg er
essensielt for & gke oppslutning ved valg.

Det har ikke blitt gjort et eget arbeid for a sikre at grupper som er underrepresentert i
demokratiet finner sin plass i SV

SU har veert representert i fylkesstyre, representantskap og valgkampgruppe, og
midlene satt av til SU i fylkeslagets budsjett er blitt overfart til SU.

Mal 2: Gjennomfere SVs politikk

Fylkestingsgruppa orienterer pa alle fylkesstyremgter, og medlemmer av fylkesstyret
deltar pa fylkestingsgruppas mgter, Anniken Thomassen og Tor Aurebekk har hatt et
saerlig ansvar for dette.

Mali Steiro Tronsmoen, Eva Hinlo og Anija Markovina Wormsen ble av fylkesstyret gitt
et seerlig ansvar for oppfelging av lokale folkevalgte. Det er et omrade pa Teams og
en egen e-postliste for lokale folkevalgte, men disse blir lite benyttet. Felles digitale
mgter for folkevalgte har ikke blitt gjennomfart.

Det er opprettet en e-postliste slik at alle som gnsker kan fa innkalling med
sakspapirer til fylkestingsgruppas mgter. Gruppa har veert flinke til & hente inn innspill
om saker som gjelder ulike lokallag, som for eksempel skolestruktur eller
klinikkstruktur for tannhelse som har veert viktige saker i ar.
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162 e AU og Fylkesstyret har i liten grad tatt et overordnet ansvar for kronikker og

163 leserinnlegg, men takket veere aktive kandidater, lokallag og medlemmer var det
164 mange innlegg pa trykk i lokalavisene gjennom valgaret.

165

166 e Agder SVs profiler pa Facebok og Instagram har blitt ganske hyppig benyttet fram til
167 valget, og noe sjeldnere etter. Det har likevel ikke blitt etablert noen tydeligere
168 ansvarsfordeling for dette i fylkesstyret, og det er stort sett fylkessekreteer som
169 publiserer ting her ut fra arbeidskapasitet og prioritering.

170

171 e Fylkestingsgruppas arbeid er beskrevet i den politiske beretningen.

172

173  Mal 3: Styrke det gode samarbeidet med fagbevegelse og utenomparlamentariske
174  organisasjoner

175 e Falgende arbeid er rapportert inn av de politiske kontaktene:

176

177 o Faglig kontakt:

178 Faglig kontakt og organisatorisk nestleder i fylkesstyret, etter valget ogsa

179 stortingsrepresentant, har deltatt pa LOs fagligpolitiske mandagsmater.

180 Mandagsmatene er farste mandag i maneden, med to mgter i maneden fra 1.
181 mai fram til valget. Alle forbund i LO, stortingsrepresentanter fra SV og Ap i
182 Agder, samt av og til representanter fra regjeringen, Ap og SV. Mgtet er fysisk
183 og digitalt uten fast agenda, og faglig kontakt prioriterer disse. | valgkampen
184 ble mye samarbeid koordinert i disse matene. Faglig kontakt har ogsa deltatt
185 pa LOs regionkonferanser. SV fikk kr 50 000 til frikjgp av stortingskandidat fra
186 Fagforbundet, og har inngatt ny samarbeidsavtale med Fellesforbundet.

187

188 o Inkluderingskontakt

189 Inkluderingskontakt ble pa Landsmgatet-25 valgt inn i sentralt

190 inkluderingspolitisk utvalg. Utvalget kom farst i gang etter stortingsvalget og
191 har hatt 3 nettmgter, som i hovedsak har dreid seg om mandat, plan for

192 utvalgsarbeidet og tema fascismens framvekst. Dette var ogsa tema pa

193 representantskapets mgte i november i Mandal. Det registreres at mange

194 lokallag og fylkeslaget i lapet av aret har stattet og deltatt i ulike markeringer.
195 Utvalget far i 2026 driftsmidler pa linje med kvinnepolitisk utvalg, og planlegger
196 a arrangere en nasjonal konferanse. Det er et hap at dette kan bidra til & sette
197 inkluderingspolitiske tema hayere pa dagordnen i Agder.

198

199 o Internasjonal kontakt

200 Har meldt seg inn i Norsk Folkehjelp og holdt en appell under stattemarkering
201 for Gaza i Mandal 28. mars. Internasjonal kontakt har ogsa veert fast medlem i
202 kvinnepolitisk utvalg sentralt, og deltatt pa 10 nettmgater. | tillegg har hun veert
203 med og arrangert den nasjonale Kvinnekonferansen 29.—30. i Oslo.

204

205 o Kvinnepolitisk kontakt

206 Kvinnepolitisk kontakt har deltatt pa flere nettverksmgter med de andre

207 kvinnepolitiske fylkeskontaktene. Mgtene har i hovedsak handlet om valgkamp
208 og hvordan det star til i fylkeslagene, men temaer som eksempelvis abort og
209 surrogati har ogsa blitt diskutert. Agders fylkeskontakt deltok ogsa pa
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Sanitetskvinnenes kvinnehelsekonferanse 4. mars, og SVs kvinnekonferanse
29.-30. november. Blant temaene pa SVs kvinnekonferanse var bl.a.
surrogati, hvordan det er a veere kvinne og politiker i dagens politiske klima,
kvinner i Talibans Afghanistan, og hva som ma til for & beskytte kvinner mot
vold.

e AU har ikke igangsatt et eget arbeid med a utvikle samarbeid med organisasjoner
som jobber med levekarsutfordringer.

Mal 4: Gjennomfere gode valgkamper i hele Agder

e Gjennomfaringen av valgkampen er beskrevet i valgkamprapporten, behandlet av
representantskapet 15. november og vedtatt av fylkesstyret 2. desember.

@konomi:

Regnskapet er ganske utypisk for et valgar, med et overskudd pa naermere kr 70 000 til tross
for et budsjettert underskudd pa i underkant av kr 70 000. Dette er ogsa et lavere budsjettert
underskudd enn vi har hatt noen tidligere valgar, med mal om a kunne sette av penger il
igjen a arrangere 2-dagers arsmgate i 2027. De viktigste arsakene til overskuddet er:

o Vifikk kr 50 000 da Landsstyret bevilget ekstra midler til fylkeslagene, men disse
midlene ble ikke satt inn i drift eller valgkamp

e Bade Fagforbundet, SV sentralt og lokallagene i Kristiansand og Arendal kom inn med
midler til konkrete utgifter i valgkampen, pa til sammen kr 138 000, og utgiftene til
valgkamp ble kun gkt med kr 100 000 ift. budsjett

e Vifikk inn kr 36 000 mer enn budsjettert i statlig og fylkeskommunal partistatte

Vi har dermed en solid skonomi per na, men vi har ogsa noen utgifter som gker i arene som
kommer.

e Etter et darlig stortingsvalg har partiet sentralt tapt ganske mye i offentlig statte.
Partikontoret har mattet nedbemanne med 4 stillinger, og har reforhandlet
finansieringsavtalen for fylkessekreteerordningen med flere fylkeslag. Agder SV
disponerer en 50 % stillingsressurs. Tidligere har fylkeslaget dekket kostnaden for en
25 % stilling mens sentralt har dekket resten, men fylkeslagets andel er na gkt til 29
%. 1 2026 vil denne gkte kostnaden kompenseres ved at normal og hay
kontingentsats er gkt, men kostnaden for stillingen gker ogsa med lgnn og
ansiennitet.

e Kostnader for internett, print, regnskapstjenester og programvare gker jevnt og trutt

e Kostnaden for Landsmeatet i 2027 gker fra kr 7 000 til kr 8 000 per delegat
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